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[bookmark: _Toc2619]
[bookmark: _Toc9076][bookmark: _Toc12759]一、培训目标
本项目为[项目性质，如：省级财政资助/企业内部/行业认证]培训，紧扣[行业/领域]发展需求，聚焦[核心关键词1]、[核心关键词2]、[核心关键词3]等前沿领域开展系统研修。
旨在助力学员：
更新知识体系： 吃透[关键技术/政策]，补齐[行业]短板，建立[某种新型]思维。
解决实际问题： 依托专家授课、现场教学、分组研讨破解产业落地难题，形成实操思路。
搭建交流平台： 打通[政企校/上下游]资源渠道，促成[合作/试点]，考核合格可认定[具体数字]学时/学分。
[bookmark: _Toc23773]二、培训对象
[bookmark: _Toc27484]本次研修班面向[具体行业/系统]相关从业者，限额[具体数字]名，主要涵盖：
[目标群体1，如：相关事业单位人员]
[目标群体2，如：企业中高层技术与管理骨干]
[目标群体3，如：高校及科研机构人员]
[bookmark: _Toc24796]三、培训时间、地点
[bookmark: _Toc31898][bookmark: _Toc13586]1.培训时间：202X年X月X日—X月X日，共计X天
[bookmark: _Toc22268]2.培训会场：XX大酒店XX厅
3.培训地址：XXXXXX
联系电话：XXX，X经理
[bookmark: _Toc15349]4.现场教学点位：XXXX公司
[bookmark: _Toc31193]四、培训形式
[bookmark: _Toc24114][bookmark: _Toc27778]本次研修采用理论实操、研学研讨一体化模式，开设行业专家专题授课、现场教学、分组研讨三类教学活动。
[bookmark: _Toc27081]1.专家授课：汇聚行业资深专家，围绕核心模块开展专题讲解；
[bookmark: _Toc9489]2.现场教学：实地参观(地点），一线实操答疑；
[bookmark: _Toc323]3.研讨交流：分组探讨行业痛点，结业分享工作设想；
[bookmark: _Toc2556]4.结业考核：全程考勤，提交交流材料，考核通过发放证书。
[bookmark: _Toc404]五、培训课程
	日期
	时段
	课程主题
	核心授课内容
	主讲人

	X月X日
上午
8:30-12:00
	开班仪式+专题授课
	课程名称
	1.开班全套流程；
2.
3.
	

	X月X日
下午
14:00-17:30
	专题讲座
	课程名称
	1.
2.
3.
	

	X月X日
上午
8:30-12:00
	专题讲座
	课程名称
	1.
2.
3.
	

	X月X日
下午
14:00-17:30
	现场教学+分组研讨
	课程名称
	1.
2.
3.
	

	X月X日
上午
8:30-12:00
	专题讲座
	课程名称
	1.
2.
3.
	

	X月X日
下午
14:00-17:00
	跨界研讨+结业总结
	课程名称
	全体学员+授课专家
	


[bookmark: _Toc26736]六、培训须知
[bookmark: _Toc545][bookmark: _Toc17141]（一）纪律要求
[bookmark: _Toc25779]1.考勤：学员需提前15分钟签到，迟到、缺勤将影响学时认定，有事须提前向陈波老师请假；现场教学统一行动，严禁私自离队。
[bookmark: _Toc7872]2.课堂：会场手机调至静音，禁止吸烟、随意交谈，尊重讲师，妥善保管各类培训资料。
[bookmark: _Toc14655]3.集体活动：全员参与合影、现场教学、结业分享；参观厂区沿指定路线行走，不触碰设备，研讨听从组长安排。
[bookmark: _Toc1531]（二）学习要求
[bookmark: _Toc10383]1.须完整参与全部教学环节，结业提交 原创行业交流材料，研讨主动分享实践思路。
[bookmark: _Toc20015]2.研修综合出勤、课堂表现、研讨发言、文稿完成情况考核，全部合格方可发放结业证书（认定继续教育学时）。
[bookmark: _Toc32294]（三）食宿安排
[bookmark: _Toc28908]培训统一提供免费工作餐；外地学员可向X老师申请住宿，本地（柯城、衢江）学员不安排，往返交通费用自理。如遇天气、师资变动等特殊情况，培训安排另行通知。
[bookmark: _Toc8462]（四）安全要求
[bookmark: _Toc2855]1.会场安全：请勿堆放背包、水杯等杂物，保障通道畅通，牢记消防通道位置。
[bookmark: _Toc25592]2.现场教学安全：进入装配式基地必须佩戴安全帽，身着防滑平底鞋，严禁攀爬设备、翻越护栏。
[bookmark: _Toc21492]3.交通安全：集体研学统一往返，禁止私自单独离队，全程留意出行安全。
[bookmark: _Toc14951]4.个人财产安全：个人证件、电子贵重物品自行保管；身体不适或出现安全隐患，立刻联系X老师。
[bookmark: _Toc13002]（五）其他事项
[bookmark: _Toc6560]1.考核通过后可线上打印学时证明用于职称申报；
[bookmark: _Toc15248]2.住宿、学时咨询X老师（135XXXXX），现场应急联系X老师（177XXXXX）。
[bookmark: _Toc16149]七、授课专家简介
1.姓名、职务；
荣誉：
科研成果：
研究方向：
2.姓名、职务；
荣誉：
科研成果：
研究方向：
[bookmark: _Toc8649][bookmark: _Toc29303]八、管理团队
	序号
	姓名
	职称/学历
	职务
	电话

	1
	
	教授/博士
	
	[bookmark: _GoBack]

	2
	
	教授/博士
	
	

	3
	
	副教授/博士
	
	

	4
	
	博士
	
	

	5
	
	硕士
	
	



[bookmark: _Toc29878][bookmark: _Toc28852]

衢州学院简介
[bookmark: _Toc11234][bookmark: _Toc30274]衢州学院是一所以工为主、多学科协调发展、具有硕士学位授予权的公办全日制应用型高校。学校前身为创办于1985年的浙江工学院浙西分校（1993年更名为浙江工业大学浙西分校），师范教育沿革于衢州师范学校、衢州市教师进修学校（浙江师范大学衢州进修部）。2010年，教育部批准同意在浙江工业大学浙西分校的基础上建立衢州学院。学校于2013年获批为国家级大学生创新创业训练计划高校，2015年入选浙江省应用型建设试点示范学校，2018年顺利通过教育部本科教学工作合格评估，2021年被列为教育部新一轮本科教育教学审核评估试点院校，2024年获批硕士学位授予单位及材料与化工、机械、教育硕士学位授权点。
学校坐落于素有“南孔圣地”之称的国家历史文化名城衢州，校园占地867亩，设有10个学院（部），开设7大学科门类的本科专业35个，现有全日制普通本专科学生10000余人；教职员工881人，其中正高级职称教师92人、副高级职称教师224人，具有博士学位教师367人。拥有国家级一流本科专业1个、一流本科课程5门，省级一流学科5个、一流本科专业11个、优势特色专业6个、一流课程116门，入选中职与应用型本科一体化培养试点专业5个。校舍总建筑面积28.28万平方米，教学科研仪器设备资产总值3.14亿元，馆藏纸质图书123万余册。
新阶段新起点，学校将深入学习贯彻党的二十届四中全会、全国教育大会和省委、市委全会精神，在学校第三次党代会精神的指引下，抢抓教育强国、教育强省建设新机遇，聚力争创“双优”，实施“强本增硕、创大荣城”战略，致力“上水平、创特色、强应用”，以服务求发展、以特色求跃升，为加快建设高水平特色鲜明的应用型大学接续奋斗。


衢州学院终身教育中心（美丽经济学院）简介
[bookmark: _Toc19130]一、机构概况
衢州学院终身教育中心、美丽经济学院合署办公，2019年12月成立，同步运营浙江未来乡村学院，统筹学历继续教育、社会培训、校地融合三大业务。秉持“深研美丽、乐引产业”理念，依托校内工科、科创资源，践行“1411”共富模式，承担专业技术研修、乡村振兴、企业数字化等智库培训服务。
（一）组织架构
衢州学院终身教育中心（美丽经济学院）内设综合办公室和业务科，统筹行政、招生、培训、学时与证书全流程管理；美丽经济学院下设幸福产业研究中心、地方文化研究中心、景观规划设计中心、运动康养研究中心、乡村振兴培训中心等五大特色研究服务中心。实体运营浙江未来乡村学院，配套专家咨询委员会、实践教学基地及校地融合工作组，支撑各类培训与校地服务落地。
（二）核心职能
1.依托“浙江省专业技术人才继续教育基地”，承办省、市级高研班、单位定制培训，负责学时认定与证书发放；
2.统筹成人学历教育，开展招生、教学、学籍、毕业及学位申报工作；
3.搭建校地共同体，承接产业规划、文创、运营咨询等智库服务；
4.面向青少年、农户、中老年开设普惠公益培训课堂；
5.整合校内专家资源，提供技术诊断、课题转化、成果落地一站式服务。
（三）核心服务优势
依托学校硕士学位授予资质、367名博士师资、145家校地博士创新站与11个省部级科创平台，构建“授课+研学+课题+落地”全链条特色服务体系。本中心集短期赋能培训、长期学历提升、深度校地智库三大服务于一体，面向机关、企业、村镇、技术从业者、创业群体及广大群众提供分层分类终身学习方案。培训课程、时长、研学路线均可按需定制；学历教育布局浙西、浙北教学点，适配在职人员学习节奏；智库依托博士团队提供产业规划、文创研发、技术成果转化等深度服务，聚力支撑四省边际共同富裕示范区建设，构筑本地化、专业化一站式终身学习综合平台。
二、非学历社会服务业务（定制培训）
表1非学历培训业务分类、服务内容、交付成果
	业务大类
	细分培训项目
	可定制服务内容
	交付配套成果

	专业技术人才研修
	化工新材料、电气智能化、工程机器人、数字工程师、智慧城市、智能建造、BIM、数字孪生、市政智慧运维、等
	1-3 天封闭式高研班；企业技术专班；行业前沿专家授课；装配式工厂；分组技术研讨
	省级 36 继续教育学时认定；研修结业证书；学员交流材料汇编

	乡村振兴专题培训
	千万工程实操、乡村运营、农创客孵化、农村电商、农特产品品牌打造、未来社区规划、基层乡村治理
	乡村实地研学；IP 文创设计；村集体产业方案撰写；青年创业沙龙；新型农民技能实训
	培训结业证书；调研报告；产业优化简易方案

	党政干部综合轮训
	基层治理、党建联建、数字化政务、文旅产业运营、公务礼仪、共富示范区建设
	红色研学、基层示范点参访、政策解读座谈、专题研讨班
	干部培训结业证书、学习台账

	企业经营管理培训
	工程项目管理、数字化转型、安全生产、商业模式创新、团队数字化管理
	企业上门内训；高管专题沙龙；企业技术问诊；长期系列轮训
	企业专属结业证书、培训总结报告

	普惠公益服务
	南孔学堂少儿美育、中老年体医融合、教师教研提升、新型农民技能、社区智能生活普及
	常态化公益课堂、周末研学、免费技能实训、社区公益讲座
	公益培训参与证明

	特色现场教学服务
	装配式建筑产业园、未来乡村示范村、数字高速管控平台、文创 IP 基地、古工程保护基地
	定制参观路线、现场工程师讲解、实操观摩、校企对接座谈
	现场教学纪实、参访学习材料


培训业务联系方式：
办公咨询：0570-8015041
王老师：13819017739
三、成人高等学历提升业务
表2学历提升专业、学制、学习模式、收费标准
	学历层次
	开设专业
	学制
	学习模式
	学费
	毕业配套

	专升本
（理工类）
	土木工程、电气工程及其自动化、化学工程与工艺、环境工程
	2.5年，最长5年
	线上网课+校本部/教学点周末、晚间面授
	3000元/年
	教育部电子注册本科毕业证，符合条件授予学士学位

	高起专
（理工类）
	应用化工技术
	2.5年，最长5年
	线上网课+线下集中授课
	3000元/年
	教育部电子注册专科毕业证


招生政策说明：
1.报考条件：专升本需国民教育系列专科及以上学历；高起专需高中 / 中专同等学力；外省考生需浙江居住证或本地社保证明；
2.录取优惠：25周岁以上、少数民族、市级以上荣誉获得者加20分；自谋退役士兵加10分；退役军人专升本可免试入学；
3.报考流程：每年9月省考试院线上报名→10月成人高考→11月志愿确认→12月录取→次年3月注册入学；
4.缴费规则：分三年缴纳，统一政务平台缴费，教学点不得代收学费。
表3校外教学点分布及联络方式
	教学点所在地
	教学点全称
	对接老师
	联系电话

	衢州龙游
	龙游县修齐咸人文化教育培训学校校外教学点
	邹老师
	13735070948

	杭州临安
	杭州市临安区名淘教育培训
学校校外教学点
	卜老师
	15858111564

	嘉兴秀洲
	嘉兴市秀洲区畅仁教育培训
学校校外教学点
	徐老师
	13221383963


学历教育联系方式：：
招生、学籍、毕业咨询：毛老师0570-8015051
[bookmark: _Toc18553]课程学习笔记
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